
採用に関する個人情報収集同意書 
 

 
当社の人材募集にあたり、求職者の方から個人情報を収集する際の取り扱いは次のとおりで
す。本同意書を熟読の上、同意いただける場合は署名をお願い致します。 
 
■ 個人情報の収集と利用について 
人材募集にあたり、求職者の方の氏名、住所、電話番号、生年月日など個人情報のご提供を
履歴書・アンケートの記載等によりお願いいたします。ご提供いただいた個人情報は応募者の
識別・採否連絡以外の目的に利用することは一切ありません。 
また、求職者の同意を得た場合や、法令に基づく本人の同意が困難な場合を除いて求職者
の個人情報を利用することはありません。 
 
■ 個人情報の第三者への提供と委託について 
人材募集における求職者の個人情報は、法令等の定めにより個人情報の開示を求められた
場合を除き、第三者に提供いたしません。また、適性診断テストなどを受験していただく場合は
個人情報の取り扱いを外部に委託します。 
 
■ 個人情報の提供と任意性等について 
求職者は、当社が求める個人情報の提供を断ることができます。この場合、採否選考が行えな
いため書類選考及び面接等をお断りすることになります。 
 
■ 個人情報の安全管理 
求職者の個人情報は、漏洩等がないよう適切な安全対策を講じ、保管並びに管理を行います。
採用選考の結果、採用となった方の情報は、入社後に社員情報として引き続き管理致します。
また、採用されなかった方の情報は、当該採用選考業務を終了した後、適正な方法で廃棄・
削除いたします。 
 
■ 個人情報の開示・訂正・利用停止などの請求方法 
提供された個人情報の開示、訂正、追加、削除、利用停止、消去などの請求につきましては、
弊社ホームページ（http://www.vitals.co.jp/aboutus/privacy.html/）より必要書類をダウンロ
ードしていただくか、下記「個人情報お問合せ窓口」にＥメール又は電話にてご連絡いただけ
れば、必要書類を送付させていただきます。 
また、「利用目的の通知」と「開示」は有料となりますが、ご請求の内容を確認した上で遅滞なく
適正な処理を行い、原則として封書により書面にて回答いたします。なお、請求者が本人であ
ることを確認するために運転免許証（本籍地を消去したもの）、旅券（パスポート）、住基カード
（写真付のもののみ）、外国人登録証の何れかの写しが必要となります。 
手続きの詳細・不明点に関しましては、個人情報お問合せ窓口までご連絡ください。 
 
■ お問合わせ、開示・訂正・利用停止、苦情、相談など 
ヴァイタル・インフォメーション株式会社 個人情報お問合せ窓口（コーポレート本部総務部総務課） 
Ｅメール：ppp@vitals.co.jp 電話番号：03-5368-6647 （土曜・日曜・祝日・年末年始を除く） 
 
 

      ヴァイタル・インフォメーション株式会社  

      個人情報保護管理者 浅野 兼吾 

 

同意者署名欄  

私は、上記の個人情報の取り扱いについて同意します。 

 

年   月   日 

 

 

 

 

氏名                         

 

mailto:ppp@vitals.co.jp

